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En réponse au dossier « En quête de solutions » publié
récemment dans La Presse, Éric Gingras, président de
la Centrale des syndicats du Québec (CSQ), signe une
lettre ouverte dans laquelle il appelle à une réflexion
collective sur l’avenir de l’éducation au Québec et à la
tenue d’états généraux sur l’éducation.

Ces derniers jours, La Presse a publié un dossier,
intitulé « En quête de solutions », proposant diverses
avenues et différentes pistes de réflexion. Que l’on soit
d’accord ou pas avec ces idées, là n’est pas la question.
À la CSQ, nous pensons que les points de vue et les
propositions doivent circuler, se côtoyer et oui, parfois,
s’entrechoquer. À ce chapitre, nous remercions le
quotidien de contribuer au débat public sur le sujet,
tout spécialement au moment où se déclenche la
campagne électorale.

Pour lire toute la nouvelle
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La campagne électorale provinciale est officiellement déclenchée. Il revient
maintenant aux partis politiques de nous exposer ce qu’ils proposent, mais aussi aux
organisations, comme la CSQ, d’écouter, de questionner et de porter haut leurs
priorités.

Par Audrey Parenteau, rédactrice en chef, CSQ

« Si vous ne vous occupez pas de politique, c’est la politique qui s’occupera de vous! » À
l’approche du scrutin du 5 octobre prochain, cet adage prend tout son sens. Parce que
les décisions qui seront prises par le prochain gouvernement entraîneront des
répercussions très concrètes sur notre quotidien, comme travailleuses et travailleurs,
comme citoyennes et citoyens, comme parents, etc., il est important de s’intéresser à
ce qui se passe durant la campagne électorale.

D’ailleurs, la CSQ s’implique de manière non partisane durant la période précédant les
élections provinciales. Elle s’est d’ailleurs déjà mise en action et a lancé, en juin dernier,
sa campagne Ça nous regarde!, qui a pour but d’outiller la population, ses membres et
ses organisations affiliées dans leurs actions.

Lire la nouvelle en ligne.

Lire la nouvelle en ligne.

Profitez de rabais de groupe exclusif pour les membres de la FPPE et du
SPPMSNO pour vos assurances auto, habitation et entreprise avec La Personnelle!
Cliquer ici pour obtenir un dépliant informatif. Cliquer sur le logo pour obtenir une
soumission.  
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Par Audrey Parenteau, rédactrice en chef 

Les syndicats sont-ils trop présents au Québec, les grèves paralysent-elles réellement
l’économie et les syndicats nuisent-ils à la productivité, à l’investissement et à l’emploi? Une
nouvelle publication de l’Institut de recherche et d’informations socioéconomiques (IRIS)
propose de dépasser les idées reçues pour examiner ce que montrent vraiment les données.

Déconstruire les mythes et mesurer les effets
Intitulée Le syndicalisme entre mythes et réalités, la brochure de l’IRIS passe au crible treize
affirmations couramment entendues sur le syndicalisme québécois. Le Québec est-il une
exception syndicale? Les syndicats font-ils perdre des emplois ou protègent-ils des personnes
incompétentes? Les lois dites « right-to-work » favorisent-elles réellement l’économie ainsi
que les travailleuses et les travailleurs? Autant de questions auxquelles la publication apporte
des réponses documentées.

L’analyse ne se limite toutefois pas aux critiques adressées au mouvement syndical. Les
derniers chapitres mettent en lumière les effets positifs, notamment sur les salaires, les
inégalités de revenus de même que les écarts salariaux entre les femmes et les hommes. La
contribution des syndicats au milieu communautaire, aux organisations engagées pour la
justice sociale ainsi qu’à la santé de leurs membres et de la population est également
examinée.

Pour tous les détails
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Consultez -la!

Q u i z  c o n v e nt i o n  c o l l e c t iv e
Une personne professionnelle refuse de signer un document qu’elle estime, en toute
conscience professionnelle, ne pas pouvoir approuver. Que prévoit la convention
collective?
  A. Elle doit obligatoirement signer le document, mais peut ensuite déposer un grief.
  B. Elle peut être sanctionnée si sa supérieure lui ordonne de le signer.
  C. Aucune mesure disciplinaire ne peut lui être imposée pour avoir refusé de le signer.
  D. Elle doit faire signer le document par une autre personne professionnelle.

👉 RÉPONSE AU PROCHAIN NUMÉRO
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